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Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения 
отношений между «ООО «К-поп» и обучающимися и (или) родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся  
 

 
1. Общие положения 

 
1.1.​ Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом № 

273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации», Постановлением 
Правительства РФ от 15.09.2020 N 1441 «Об утверждении Правил оказания платных 
образовательных услуг», Уставом организации и другими нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, регламентирующими деятельность организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность. 

1.2.​ Положение регламентирует порядок оформления возникновения, 
приостановления и прекращения отношений между ООО «К-поп» и обучающимися и 
(или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся.  

1.3.​ Образовательные отношения — совокупность общественных отношений по 
реализации права граждан на образование, целью которых является освоение 
обучающимися содержания образовательных программ. 

1.4.​ Участники образовательных отношений — обучающиеся, родители (законное 
представители) несовершеннолетних обучающихся, педагогические работники 
Организации, осуществляющие образовательную деятельность. 

Настоящее Положение обязательно для участников образовательных отношений. 
2.​ Возникновение образовательных отношений. 
2.1.​Основанием возникновения образовательных отношений является приказ 

генерального директора ООО «К-поп» о приеме (зачислении) лица для обучения или для 
прохождения промежуточной или государственной (итоговой) аттестации. 

2.2. Изданию приказа о зачислении предшествует заключение договора о 
предоставлении платных образовательных услуг. 

2.3. Договор заключается в простой письменной форме между Организацией и 
обучающимися, родителями (законными представителями) несовершеннолетних 
обучающихся. В Договоре должны быть указаны основные характеристики образования, в 
том числе вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть 
образовательной программы определенных уровня, вида и (или) направленности), форма 
обучения, срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения). 
Сведения, указанные в договоре об оказании платных образовательных услуг, должны 
соответствовать информации, размещенной на официальном сайте образовательной 
организации в сети "Интернет" на дату заключения договора. Договор может заключаться 
путем акцепта Заказчиком публичной оферты Организации. 

2.4. Договор не может содержать условия, которые ограничивают права лиц, 
имеющих право на получение образования и подавших заявления о приеме на обучение, 



или снижают уровень предоставления им гарантий по сравнению с условиями, 
установленными законодательством об образовании. 

2.5.​Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 
образовании и локальным нормативным Организации, возникают у лица, принятого на 
обучение, с даты, указанной в приказе о приеме лица на обучение. 

3.​ Прием на обучение в образовательную организацию. 
3.1.​Прием на обучение в школу регламентируется Правилами приема, перевода, 

отчисления и восстановления обучающихся по дополнительным общеразвивающим 
программам ООО «К-поп». 

4.​ Изменение образовательных отношений. 
4.1.​Образовательные отношения изменяются в случае изменений условий получения 

обучающимися образования по конкретной дополнительной образовательной программе, 
повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и 
образовательной организации. 

4.2.​Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе 
обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 
обучающегося) по его заявлению в письменной форме, так и по инициативе 
образовательной организации. 

4.3. Основанием для изменения образовательных отношений является приказ, 
изданный генеральным директором. 

4.4.​Если с обучающимся (родителями (законными представителями) обучающегося) 
заключен договор об оказании платных образовательных услуг, приказ издается на 
основании внесения соответствующих изменений в такой договор. Изменения, внесенные 
в договор, вступают в силу после издания приказа директора школы об изменении 
образовательных отношений или с иной указанной в нем даты. 

4.5. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 
образовании и локальными нормативными актами организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, изменяются с даты издания распорядительного акта или с 
иной указанной в нем даты.  

5. Приостановление образовательных отношений 
5.1.​ Образовательные отношения могут быть​ приостановлены по 

инициативе Организации в случаях: 
- возникновения необходимости доукомплектования учебной группы (при групповом 

обучении)  до необходимого количества человек (до 3-х человек и свыше). 
- неполной и (или) несвоевременной оплаты образовательных услуг. 
5.2.​ На период приостановки срока обучения период оказания образовательных 

услуг автоматически пропорционально продлевается.  
5.3.​ Приостановление образовательных отношений оформляется приказом 

генерального директора. 
6. Прекращение образовательных отношений 
6.1. Отношения в сфере образования прекращаются в связи с отчислением 

обучающегося: 
6.1.1. в связи с получением образования (завершением обучения); 
6.1.2. досрочно по основаниям, указанным в п. 6.2.  
6.2. Отношения в сфере образования могут быть прекращены досрочно в следующих 

случаях: 
6.2.1. по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода для продолжения 
освоения образовательной программы в другую образовательную организацию; 

6.2.2.  по инициативе Организации в одностороннем порядке в случае: 
6.2.2.1​ просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг; 
6.2.2.2​ применения к Обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как 

меры дисциплинарного взыскания; 



6.2.2.3​ установления нарушения порядка приема, повлекшего по вине обучающегося 
его незаконное зачисление; 

6.2.2.4​ невозможности надлежащего исполнения обязательства по оказанию 
образовательных услуг вследствие действий (бездействия) Обучающегося, в том числе:  

6.2.2.4.1​ не выполнения учебного плана без уважительных причин и наличия 
академической задолженности; 

6.2.2.4.2​ неоднократное (два и более двух раз) грубое нарушение правил 
поведения, которыми признается (но не только) хамское отношение, оскорбление 
Исполнителя или других Обучающихся, нецензурная брань, отвлечение других 
Обучающихся в процессе обучения, общие призывы к недоверию, разжигание 
межнациональных конфликтов, нарушению расписания; 

6.2.2.4.3​ нарушения прав на результаты интеллектуальной деятельности 
Исполнителя; 

6.2.2.4.4​ в иных случаях, когда действия (бездействия) Обучающегося повлекли 
за собой невозможность Исполнителем надлежащего исполнения обязательства по 
оказанию образовательных услуг; 

6.2.2.5. в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской 
Федерации, в том числе по обстоятельствам, независящим от воли сторон (ликвидация). 

6.3.​ Заказчик вправе расторгнуть договор досрочно во внесудебном порядке 
предварительно направив Исполнителю оригинал заявления о досрочном расторжении 
договора и возврате денежных средств (далее – заявление) за 14 календарных дней до 
предполагаемого срока расторжения договора при условии оплаты Исполнителю 
оказанных услуг и фактически понесенных им расходов (в том числе, эквайринг, 
банковские комиссии и т.д.).  
​ ​ Заявление направляется Исполнителю на бумажном носителе любым удобным 
Заказчику способом (лично вручается представителю Исполнителя, по электронной почте 
сканированной копией) либо почтовым отправлением). Если Заказчик – юридическое 
лицо, то сумма возврата выплачивается на основании оригинала письменного заявления о 
возврате денежных средств с указанием банковских реквизитов Заказчика на имя 
руководителя Исполнителя. 
​ ​ В случае отсутствия у Исполнителя оригинала заявления считаются оказанными в 
полном объеме, возврат денежных средств не производится. Исполнитель в течение 14 
календарных дней со дня поступления заявления издает приказ об отчислении 
Обучающегося. 

6.4.​ Правила пункта 6.3. в части срока направления Исполнителю заявления не 
применяются, если Заказчик направил его после посещения первого «пробного» занятия, 
проведенного после заключения настоящего договора. В указанном случае Исполнитель 
обязан провести отчисление Обучающегося в течение трёх календарных дней с момента 
получения такого заявления. 

6.5.​  Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ 
генерального директора об отчислении обучающегося. 

6.6.​  Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 
образовании и локальными нормативными актами Организации, прекращаются с даты его 
отчисления. 

6.7.​ Досрочное расторжение договора об оказании платных образовательных 
услуг производится на основании  приказа об отчислении обучающегося. 


